Volley club de Ferney -Prévessin

Procés-verbal de I’Assemblée Générale
5 juin 2019 — Gymnase St Simon, Prévessin

Personnes présentes ou représentées :

0.Allain, S.Armand, A. Bazzoli, S. Benoit, S.Biermann, L. Bouvet, G. Cazals, R. Delcros, A. Di Mauro,
G. Di Mauro, M. Di Mauro, Y. Donneau-Renard, F. Duclocher, E. Filliastre, J. Francard-Racovita, F.
Fraticelli, I, Fraticelli, G. Fraticelli, T. Frechin, C. Geslin, P. Geslin, A. Geslin, P. Hardant, V. Huret,
C. Kalala Nyindu, Z. Khishigbayar, R. Koppel, K. Kurik, A. Lippert, S. Lippert, J. Lippert, D. Lippert,
M. Llopart Sigerud, K.Sigerud, V. Machowiak, M. Matul, M. Matul, T. Matul, S. Meitlis, E. Mirwan,
L. Moreau, D. Ngyuen, E. Nowak, K. Nowak, N. Nowak, M. Pace, A. Pace, N. Perera, C. Perera, A.
Pietrzak Bourachot, G. Plewinski, F. Pippia, D. Pirat, B. Poncet, N. Poncet, J.Racovita, M. Racovita,
M. Racovita, N. Raffier, A. Raffier, E. Raffier, |. Raffier, S. Schnee, K. Vienne, S. Vienne, M. Vuillet,
G. Zollet

La séance est ouverte par le Président.
Ordre du jour

Accueil des membres et contréle des présences
Nomination d’'un Président de séance et de deux scrutateurs
Approbation du procés-verbal de I'Assemblée Générale de 2018
Rapport du comité
Bilan sportif
Bilan des manifestations
Bilan financier
Approbation des comptes
Perspectives 2019/2020
. Budget provisionnel
. Election du nouveau comité
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. Election de deux vérificateurs aux comptes

[
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. Cléture de I'Assemblée Générale et verre de I'amitié autour d'un buffet

1. Accueil des membres et controle des présences

Mot de bienvenue du Président. 67 membres sont présents ou représentés par procuration par
d’autres membres ou pour représenter leurs enfants. Le quorum (25% de I'effectif total du club,
250 membres) étant atteint, I’AG peut avoir lieu.



2. Nomination d’un Président de séance et de deux scrutateurs

Le Président assure le déroulement de la séance et confie la mission de scrutateurs a Axel Bazzoli
et Isabelle Raffier.

3. Approbation du procés-verbal de I'AG de 2018

Le procés-verbal de I’AG de 2018 est approuvé a 'unanimité, par vote a main levée.

4. Rapport du comité

Le Président résume les responsabilités diverses du comité. Celui-ci se réunit une fois par mois
afin de gérer le bon fonctionnement du club et délibérer des questions actuelles, comme I'avenir
de Genéve Reléve et I'impact sur notre club, le financement des maillots ou des camps d’été ou
encore les questions d’effectif en matiére d’entraineurs ou d’encadrants. Le défi majeur reste le
manque de créneaux d’entrainement. A ce sujet, il mentionne le projet SIVOM pour une nouvelle
salle d’ici a 2021/2022, qui se situerait derriére Gaston Laverriére. Dans |'attente, une demande
supplémentaire a été déposée a St Genis, pour la salle de la Diamanterie.

Les Présidents des associations sportives ont été consultés sur le projet de la nouvelle salle,
sachant que ce sont les élus du SIVOM qui décideront. Par ailleurs, le Président note la question
relative a la qualité du revétement du sol affectant la santé des joueurs.

Comme l'année passée, une nouvelle demande de subvention a la région (FDVA = Fond de
Développment de la Vie Associative ) a été faite cette année. Le club espére recevoir au moins le
méme montant, c. a. d .1500 €.

5. Bilan sportif

e M2A-Nicolas P : L'équipe est championne, bravo ! Le parcours en coupe Genevoise s’est
achevé en quart de finale. Effectif 11 joueurs avec une moyenne de 6 ou 8 joueurs par
match.

e M2B - Sylvain : L’équipe finit 7¢™¢ sur 7 a I'issue d’une saison compliquée mais avec la
satisfaction d’avoir battu les champions ! Le parcours en coupe Genevoise s’est achevé
en quart de finale. Plusieurs blessés tout au long de la saison avec une moyenne de 8
joueurs par match.

e F2 -Valérie (pour Thierry) : L’équipe finit 2™ avec un effectif renforcé par moment par
I’équipe Relax. L'équipe s’est qualifiée pour les demi de la coupe. Remerciements a



Violette, qui quitte le club et la région.

U19 - Antonello (pour Thierry) : L’équipe se classe 3%™¢ sur 9, ce qui est un trés bon
résultat. Bon début de saison avec une fin de championnat un peu compliqué, des filles
jouant également en U17. Thierry arréte I'entrainement des U19 la saison prochaine et
c’est Antonello qui continuera a entrainer cette équipe.

U17 Michal (et Antonello) : L’équipe finit 4™, C’est un résultat plus que satisfaisant
considérant que la majorité des filles sont des U15.

U15 Filles = Michal : Entrainement mené conjointement avec Violette pour gérer les deux
équipes, totalisant un effectif de 22 filles. La premiére équipe gagne le championnat
genevois et la deuxiéme finit 6™, 36 filles sont attendues pour la saison prochaine.
Participation Genéve Reléve: 7 filles sur 13 étaient de notre club et ont joué le
championnat suisse « Final Four » & Neuchétel. Elles terminent 32™® en jouant contre de
grosses équipes (entraineurs Franck et Michal).

U15 garcons — Nicolas R. et Kristjan : Kristjan est le coach principal assisté par Nicolas.
L’équipe fait une belle saison et gagne le championnat genevois avec un effectif de 13
joueurs.

Participation Genéeve Reléve : Equipe entrainée par Matei et Kristjan avec 4 joueurs de
notre club en « Final Four », ot ils terminent 42me-

U13 filles — Franck : Belle saison avec 25 joueuses et 3 équipes. La premiére équipe est
championne genevoise, la deuxiéme termine 9%™¢ et la troisieme équipe débutante, pour
qui la saison fut un peu compliquée, termine 13%™e,

Participation Genéve Reléve : 3®™ au « Final Four » en gagnant contre de grosses
équipes.

U13 Gargcons — Matei et Fausto : Belle équipe, qui gagne le championnat genevois ! La
deuxiéme équipe a beaucoup progressé et se place 3™,

Belle perspective pour la saison suivante avec 4 équipes prévues en U13 et U15, et ceci
suite aux changements de catégorie. Appel aux entraineurs afin d’assurer I'entrainement
la saison prochaine dans de bonnes conditions. Les contacts pris avec les parents sont
pour l'instant restés sans réponse . Remerciements a Fausto et Nicolas qui ont assisté
Matei.

Participation Genéve Reléve : Mauvaise surprise avec le probléme de licence, qui a
empéché le meilleur joueur de participer au championnat suisse. Ce probléeme incite une



réflexion concernant I'encadrement administratif des jeunes. Au final I’équipe termine
Séme_

U11 - Sara: Super année avec 4 équipes en 3 contre 3. La premiére équipe gagne le
championnat genevois et les trois autres finissent 58me 12&me ot 198me (syr 20). Sara
continue en tant qu’entraineur et lance un appel pour un 2¢™ encadrant. Elle indique que
Sanaa serait éventuellement intéressée.

Matei résume les réussites exceptionnelles pour I'ensemble des juniors cette année avec
les équipes U1l mixtes, U13 filles, U13 gargons, U15 filles et U15 gargons qui finissent
championnes genevoises.

Eveil et jeu - Laurence (pour Christiane et Virginie) : Une grande affluence avec 24
inscriptions (années 2012/13 et deux enfants de 2011) et peu d’absence aux
entrainements. Un niveau hétérogéne mais une belle motivation et une bonne
progression. Un entrainement public sera organisé pour les parents le 19 juin et sera suivi
d’un golter. Les deux coatchs continuent la saison prochaine avec les mémes catégories
d’age. D’autres enfants ont d’ores et déja fait des essais. A noter que les horaires des
entrainements ont du varier selon les besoins du foot en période hivernale et il serait
souhaitable d’avoir des horaires fixes tout au long de la saison afin de simplifier
I'organisation.

Laurence remercie 'ensemble des entraineurs pour leur engagement tout au long de
I'année et souligne I'excellence de leur travail récompensé une nouvelle fois par les tres
bons résultats obtenus en championnat.

Loisirs Mixte — Sébastien : Excellente année avec un effectif de 24 personnes et des gens
trés motivés. En revanche, cela a été compliqué pour gérer I'entrainement et il a fallu
jouer avec un service tournant. Remerciements aux divers assistants, notamment Axel,
Yoann et Dan.

Relax mixte — Alberto : Bonne saison avec cette équipe qui est dans sa 2™ année et qui
progresse de maniére constante. L'équipe termine 2°™¢ au championnat et est fiére
d’avoir atteint les quarts de finale en coupe. Avec plus de 18 inscrits, une 2™ équipe
pourrait éventuellement étre inscrite en championnat la saison prochaine.

Alberto note que, tout comme les jeunes, les Relax et Loisirs ont également un grand
réservoir de joueurs permettant de compléter les équipes selon les besoins.

Relax — Stephane (pour Fabio) : L’équipe finit 4°™¢ avec des joueurs blessés, ce qui a un
peu compliqué la gestion de I'effectif. Remerciements a Sylvain qui a renforcé I'équipe



par moment.

Relax 2 - Pierre : L’équipe finit 2°™ du championnat et monte normalement en B. Cette
équipe peut accueillir davantage de joueurs.

Relax Femmes — Valérie : Un grand groupe avec un effectif de 14 joueuses et une bonne
3éme place. Le championnat fut plus exigeant car I'équipe est montée de B en A. Valérie
quitte la F2 pour renforcer les Relax et continuera a les encadrer.

6. Bilan des manifestations

Féte du 13 juillet 2018 - Trudi:

Organisation conjointe avec le ski club et I'association du personnel de la mairie. Bénéfice
d’environ 3'500 € par association. Nous avons eu suffisamment de bénévoles, ce qui a
grandement facilité I'organisation. Nous les remercions vivement et sommes ravis de voir
gu’ils sont également nombreux a étre inscrits pour I'édition de cette année. Celle-ci
tombe un samedi, ce qui peut impliquer une plus grande affluence.

Tournoi OPEN de Septembre 2018 - Sylvain B:

Cette 20%™¢ édition du Tournoi OPEN a connu un succés exceptionnel avec 62 équipes,
dont 9 juniors, venues de tout le bassin |émanique. C'est un record absolu. Par ailleurs,
cette édition est excédentaire de 1'200 € +230 CHF, ce qui n'a plus été le cas depuis
plusieurs années, notamment grace au sponsoring. A noter la dotation exceptionnelle de
2’500 CHF de I’'aéroport de Genéve (sponsor trouvé par Christophe Perera)

Nous remercions chaleureusement tous les bénévoles qui se sont investis, notamment
Christophe Perera et Matthieu Vuillet qui ont géré I'ensemble des dotations ainsi que
Valérie Huret qui a créé les affiches et les T-Shirt Collectors pour cette édition
anniversaire. Sont également remerciés les entraineurs juniors qui ont assuré
I'organisation du tournoi jeunes et Trudi pour la gestion de la restauration et des
bénévoles. Par ailleurs, le Président rappelle que Sylvain est a I'origine de ce tournoi et le
félicite pour ce succeés.

La 21%me édition aura lieu le dimanche 1¢" septembre 2019. Une réunion préparatoire est
prévue la semaine du 18 juin. Les volontaires peuvent encore se manifester. Christophe
et Matthieu reprennent la dotation et Valérie a déja fait les affiches. Cette année il serait
utile de faire de la publicité pour les juniors plus t6t. Il faut savoir qu’en cas de mauvais
temps il manquerait un gymnase de repli pour accueillir tous les participants. A vérifier si



le gymnase de la Diamanterie a St. Genis serait disponible (en plus de Laverriére et St
Simon).

7. Bilan financier

Voir documents en annexe.

Depuis la mise en place du nouveau systeme de cotisation avec participation incitative, c’est la
28mesaison ol le bilan financier est positif et ol la participation aux événements est trés
satisfaisante; ce qui démontre I'efficacité de ce systeme. Le bilan financier qui représente la
différence entre recettes et dépenses est cette saison largement excédentaire mais ce chiffre
ne correspond pas au bilan réel de la saison car toutes les dépenses de la saison ne sont pas
comptabilisées. Il ne tient pas en compte de 3 grosses dépenses dont les factures sont
incessamment attendues :

e facture AGVB estimation +3000 E

e facture salle SERGY estimation + 4000 E

e facture GENEVE RELEVE estimation +3000 E

Postes de dépenses les plus importants :

Dans les postes de dépenses les plus importants, on note les frais de la Fédération (13 000 € et
il manque la derniére facture). A noter une réduction des frais par rapport a la saison 2017-18:
Pas d’amende par manque d’arbitres (2017-18: amende 1000 CHF)

Frais de logistique liés au championnat CH réduits car organisation locale CH : -2 000 €

Egalement la location de la Salle de SERGY est un des postes les plus importants avec un
doublement des frais par rapport a la saison derniére, du fait de I’augmentation des créneaux.

Les frais liés a la formation juniors et a I'encadrement sont sensiblement équivalents a ceux de
la saison 2017-18.

Augmentation du budget MATERIEL par rapport a la saison 2017-18.

Postes de recettes les plus importants :

En ce qui concerne les postes de recettes les plus importants, on décompte les subventions
Pour un total de 10 000 € total avec une cotisation exceptionnelle de 1500 € de la région
Rhone-Alpes -Auvergne ; celle-ci s’ajoute a la subvention traditionnelle du SIVOM de 8500 €.



Un autre poste de recettes important est les cotisations. A noter une augmentation de +20 %
de I'effectif du club par rapport a saison 2017-18 ; I'effectif avoisine 250 membres avec une
augmentation notable des juniors et Loisirs. COTISATIONS (incluant licences).

Le total de cotisations réduites de 25% allouées cette saison est de 203, ce qui équivaut a 51
cotisations pleines a 160 € (saison 2017-18 : 200 réductions a 25%).

Finalement un 3™ poste de recettes conséquent correspond aux manifestations

Excellent bilan : +2 000 € par rapport a saison précédente.

13 JUILLET: bénéfice de 3450 €

TOURNOI: on avait pensé étre déficitaire (du fait de la dotation plus élevée pour célébrer les 20
ans TOURNOI OPEN) mais on a eu un bilan positif de 1200 €.

8.Approbation des comptes

Les comptes ont été validés par le vérificateur de compte, Pierre Hardant, Giulia ayant quitté le

club en cours de saison. L’AG approuve a l'unanimité les comptes présentés par le trésorier.

9. Perspectives 2019/2020

Site Web/Inscription en line

Rohin en 7 ans de comité a changé le site deux fois, notamment pour améliorer la sécurité
du site, la communication avec les membres et la visibilité du club. Katarina reprend la
responsabilité Web et développera en premier lieu I'inscription en ligne, avec des étapes
de vérification. Le site reste inchangé pour l'instant.

Encadrement jeunes/Genéve Reléve

Franck invite le comité a préparer I'avenir du club et de ses 140 jeunes. Il sensibilise
I'audience au besoin de renforcer I'encadrement pour maintenir la dynamique actuelle.
Il soutient I'idée d’un directeur sportif pour coordonner I'ensemble des jeunes afin de
soulager les entraineurs qui sont actuellement au maximum de leur capacité. Matei incite
a créer un organigramme pour coordonner I'ensemble des jeunes et a définir un cahier
des charges avec des moyens financiers. Cette demande est notée par le comité qui
soutient cette idée, gérée par un bénévole. Le Président rappelle que les moyens
financiers tout comme le manque de créneaux doivent étre pris en considération dans
toute décision.

Erwan propose de faire un doodle aux parents pour leur demander d’assister I'entraineur
principal pour deux entrainements par an, idée que d’autres clubs sportifs ont adoptée
afin d’atténuer la problématique du manque d’encadrants. Cette idée est bien regue par



les entraineurs jeunes.

Il a été proposé également que les joueurs de M2 consacrent a tour de réle quelques
heures a I'encadrement des jeunes. Cette suggestion peut se révéler trés enrichissante
pour les juniors dans la mesure ol la ligne directrice des entrainements restera assuré par
I'entraineur principal de 'équipe.

Le Président confirme que des solutions sont a trouver, notamment pour entrainer les
équipes 2, et I'idée d'intégrer davantage les parents des jeunes est retenue en premier
lieu. La proposition de poste de directeur/coordinateur jeunes sera étudiée par le
nouveau comité, en collaboration avec les entraineurs. La piste d’'un emploi civique sera
également suivie.

Le fonctionnement de Genéve Reléve est en discussion pour I'année prochaine. Il est
vraisemblable que les clubs porteurs iront au championnat suisse sous leur propre nom.
A noter que la SVRGe ne subventionnera plus les déplacements pour la saison prochaine.
Le colit total par enfant pour aller au « Final Four » est estimé a 650 CHF. Ce co(it est
supporté par SVRGe qui demande une participation de 300 CHF par joueur au club.

Le président souhaite que le colt du prochain camps 2021 soit ramené a 300 € par
personne. Cet effort sera subventionné par le club en fonction bien str, de la trésorerie
du moment.

Arbitres/marqueurs :

Alberto fait un appel pour solliciter des vocations d’arbitre. Il mentionne que le club perd
2 arbitres, Jean-Luc et Mistouko Ostreicher, pour la saison a venir. Cette activité est
rémunérée par la SVRGe et permet également au joueur d’étre dispensé de cotisation.
Alberto attire également I'attention du club sur le manque de marqueurs. En effet,
guelques juniors ont été actifs mais sont entre-temps partis du club: un renouvellement
s'impose. La formation aura lieu en septembre.

Divers :

Franck nous informe que’Antonin Rouzier, un grand joueur francais, ancien capitaine de
I'équipe de France, nous rends visite pendant I'entralnement des juniors mercredi
prochain 12 juin et a cette occasion et a cette occasion les juniors seront présents.

Franck propose que les juniors achétent chaque année leur propre maillot pour une
somme d’environ 30€ I'achat (U15 et U17). Cette proposition sera discutée en comité.



Le Président propose que le colt du camp prochain sera ramené a 300€. La subvention
fournie par le club sera augmentée si la trésoserie le permet. Cette proposition sera
également discutée en comité.

10. Budget prévisionnel

Le bilan prévisionel a été dérivé de celui de cette saison. A noter d’ éventuelles dépenses
supplémentaires par rapport a la saison 2018-19:

e Frais de logistique pour le championnat suisse, car probablement pas organisé a Geneve.

e Absence de subvention régionale accordée pour la lere fois (1500 €).

¢ Amende pour manque d’arbitres.

e Cotisations: le comité propose au prochain comité de reconduire le systeme actuel des
cotisations réduites pour favoriser la participation des membres et garantir un bilan
positif.

e Formation Juniors : compte tenu que le bilan est excédentaire, le comité propose au
nouveau comité de financer a hauteur de 6000 € (max, a ajuster en fonction des
dépenses réelles) les stages et formations pour les Juniors.

11. Election du nouveau comité

Le comité actuel est déclaré démissionnaire, conformément aux statuts.

Robin et Sylvain ne souhaitent pas se représenter. lls sont vivement remerciés par le Président
pour leur investissement et un petit cadeau leur est offert a cette occasion. Les autres membres
se représentent. Deux nouvelles personnes se sont proposées, Christophe Perera et Yoan Renard,
tous deux remerciés.

Les neufs candidats sont élus a I'unanimité.

Le nouveau comité est composé de :

BOUVET Laurence
FERNANDEZ Irina
FRECHIN Trudi
PACE Alberto

PACE Marine
PERERA Christophe
RENARD Yoann



SIGERUD Katarina
ZOLLET Gérard

12. Election de deux vérificateurs aux comptes

Sylvain Benoit et Pierre Hardant sont élus a I'unanimité, par vote a main levée.

13. Cloture de I'AG et verre de I'amitié autour d'un buffet

Dégustation du mouton offert par le club.
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PREVISIONNEL BUDGETAIRE 2019 - 2020

Dépenses Recettes
Unité PrixCHF Total EUR Unité PrixEUR  Total EUR
Fédération 15300 Cotisations Licences Subventions 47500
Inscription AGVB equipes relax + cotisation . 1200 Cotisations pleines 250 160 40000
Inscription 2 equipes Championnat CH 2500
Frais arbitrage 60 60 3600 Réductions 25% 200 -40 -8000
Amendes 10 100 1000
Licences 7000 Subvention SIVOM 8500
Licences 7000
Administratif 900 )
Fournitures bureau/ fiches match 150
Frais bancaires 100
Assurance groupement sprotif 250
Assemblée Générale Club 400
Encadrement 9800
Frais déplacements 6000
Reunion Entraineurs 300
Frais Logistique Championnat Suisse (pour 2 3500
equipes Junlor)
Formatlon 23000 Formation 17000
Cours arbitrage
Stage formation Junior (Participation Stage formation Junior (Participation
Ciub:6000 Eur) 23000 Club:§000 Eur) 17090
Equipement 17500
Renouveliement maillot/t-shirt (Reduction 3500
1000 Eur // 2017-18)
Location salle SERGY (creneaux en +) 8000
Renouvellement matériel 6000
Manifestations 4500 Manifestations 6500
Depenses Manifestations 4500 Recettes Manifestations 6500
Total dépenses 71000 Total recettes 71000

TRESORIER owj /RC2 7 patE §/6 / [ 9
VERIFICATEUR 1
VERIFICATEUR



